ИЗИСКВАНИЯ:

· Опит на такава позиция – минимум 4 години;

· Знания за водене на бизнес кореспонденция;

· Владеене на писмен и говорим ангилийски език, познанията по друг западен език ще се считат за предимство;

· Отлична компютърна грамотност;

· Инициативност, аналитичност, прецизност, отговорно отношение към работата и внимание към детайлите;

· Умение за работа в екип и комуникативност;

· Висше образование;

ОТГОВОРНОСТИ:

· Отговаря за своевременното и точно подаване на необходимата информация към комисията по финансов надзор;

· Отговаря за връзките с инвеститорите;

· Пряко сътрудничи на изпълнителния директор на холдинга;

ПРЕДЛАГАМЕ:

· Конкурентно възнаграждение;

· Социален пакет;

· Работа в амбициозен екип;

· Възможност да развиване на знания и придобиване на практически опит.

Очакваме вашите документи – автобиография и задължително актуална снимка до 15.12.2009г. на e-mail: hrd@vivesta-bg.com като посочвате позицията за която кандидатствате. Повече информация можете да получите на тел. 02/962 19 61- Владимира Нушева, началник „Човешки ресурси”, „Ви-Веста холдинг” ЕАД. Само пълният набор от документи ще бъдат взети под внимание. 

Документите ще бъдат разглеждани при строга конфиденциалност. Одобрените по документи кандидати ще бъдат поканени на интервю. 

